KAYSERI UNIVERSITESI
MESLEK YUKSEKOKULLARI KOORDINATORLUGU (KAYMEYOK)
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu ydnergenin amaci, Kayseri Universitesi biinyesindeki Meslek
Yiiksekokullar1 arasinda koordinasyonu saglamak iizere kurulan Kayseri Universitesi Meslek
Yiiksekokullar1 Koordinatorliigiiniin calisma esaslarini belirlemektir.

Kapsam .
MADDE 2- (1) Bu yonerge Kayseri Universitesi Meslek Yiiksekokullar:
Koordinatorliigiiniin nitelikleri, organlari ve isleyisi ile ilgili genel ilkeleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu yonerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 13 iincii ve 14
tincii maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 4- (1) Bu yonergede yer alan terimlerden;

a) KAYMEYOK: Kayseri Universitesi Meslek Yiiksekokullar1 Koordinatorliigiinii,
b) Koordinatér: KAYMEYOK Koordinatoriinii,

¢) Meslek Yiiksekokullart: Kayseri Universitesi biinyesindeki Meslek Yiiksekokullarin,

¢) Rektor: Kayseri Universitesi Rektoriinii,

d) Senato: Kayseri Universitesi Senatosunu,

e) Universite: Kayseri Universitesini, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Calisma Alanlari, Organlar ve Nitelikler

Cahisma Alanlan

MADDE 5- (1) Meslek Yiiksekokullarinda yapilan egitimin organizasyonu,
iretkenligin artirilmast ve sorunlarin giderilmesi i¢in gerekli planlama ve uygulamalari
yapmak amaciyla olusturulan KAYMEYOK, asagidaki alanlarda ¢aligmalar yiiriitiir:

a) Sektorlerin ara kademe meslek elemanlar ile ilgili gereksinimlerini belirleyerek
Meslek Yiiksekokullarinin bu ama¢ dogrultusunda egitim-6gretim planlarinda uygulamalara
agirlik verilmesini saglayict kaynak yaratma potansiyellerini ve {iretkenliklerini artirict
diizenlemeler yapmak. Personel, kiitliphane, laboratuvar, ara¢ ve gere¢ gereksinimlerini
karsilamak i¢in gerekli planlama ve uygulama ¢aligsmalarini yapmak ve desteklemek,

b) Meslek Yiiksekokullarinda gérevlendirilecek personeller igin belirleyici kriterleri
tespit ederek Senatonun onayina sunmak,

C) Meslek Yiiksekokullart mezunlarina yonelik sertifikali egitim programlarinin
diizenlenmesini desteklemek.



Organlar

MADDE 6- (1) KAYMEYOK’ un organlar1 sunlardir:
a) Koordinator,

b) Meslek Yiiksekokullar1 Miidiirler Kurulu,

¢) Danigma Kurulu,

¢) Program Kurullar1.

Koordinator ve Gorevleri

MADDE 7- (1) Koordinatér, Meslek Yiiksekokulu Miidiirleri arasindan, Rektor
tarafindan ii¢ yil siire ile gorevlendirilir. Siiresi biten koordinatér ayni usulle yeniden
gorevlendirilebilir.

(2) Rektor, Koordinatoriin Onerisi ile bir Koordinatér Yardimcisi gorevlendirir.
Koordinatdor olmadigi zamanlarda Koordinatér Yardimcist vekaleten gorevi yiiritiir.
Koordinatér Yardimcisinin gorev siiresi Koordinatdriin gorev siiresi ile sinirlidir.

(3) Koordinatoriin gorevleri sunlardir:

a) Meslek Yiiksekokullar1 Miidiirler Kurulu ile Danmisma Kurulu ve Program
Kurullarina baskanlik etmek,

b) Bu yonerge esaslarina gore KAYMEYOK’ u yonetmek,

c) Meslek Yiiksekokullart Miidiirler Kurulunun kararlarin1 Rektorliige sunmak,

¢) KAYMEYOK’ un faaliyetleri ile ilgili olarak her {i¢ ayda bir Rektore rapor sunmak.

Meslek Yiiksekokullar1 Miidiirler Kurulu ve Gorevleri

MADDE 8- (1) Meslek Yiiksekokullart Miidiirler Kurulu, Koordinatoér bagkanlhiginda
Meslek Yiiksekokullart Miidiirlerinden olusur. Meslek Yiiksekokullar1 Miidiirler Kurulu, ayda
en az bir kere KAYMEYOK koordinatoriiniin daveti iizerine toplanir. Kurul toplantilart
iiyelerin yaridan bir fazlasinin katilimi ile yapilir ve kararlar toplantiya katilanlarin salt
cogunlugu ile alinir.

(2) Meslek Yiiksekokullar1 Miidiirler Kurulu, bu yonergenin 5 inci maddesinde
belirtilen gorevleri yerine getirir.

Damisma Kurulu ve Gorevleri

MADDE 9- (1) Danisma Kurulu, Miidiirler Kurulunun onerisi ile Rektor tarafindan
iiniversite 6gretim elemanlart ile kamu ve 6zel sektor temsilcilerinden olusturulur. Bu kurul
yilda en az bir kez toplanir.

(2) Damigma Kurulunun gorevi; Meslek Yiiksekokullarinin faaliyet gosterdigi
alanlardaki kamu ve 6zel sektor kurum, kurulus ve meslek odalari ile Meslek Yiiksekokullar
arasindaki isbirligini gelistirmek ve endiistriye dayali 6gretimin yayginlastirilmasina yardimci
olmaktir.

Program Kurullar ve Gorevleri

MADDE 10- (1) Program Kurullari, Koordinatér baskanliginda Meslek
Yiiksekokullarinin benzer programlarinda gorev yapan boliim / program sorumlularindan
olusur.

(2) Program Kurullarinin goérevi; 6gretim elemanlarinin, Meslek Yiiksekokullarinin
benzer programlarindaki egitim-6gretim, uygulama ve arastirma faaliyetlerini programlamak,
arag, gere¢ ve fiziksel imkanlardan en etkin bir bicimde yararlanmak i¢in egitim planlarini
hazirlamak ve Miidiirler Kuruluna sunmaktir.



UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 11- (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirliik )
MADDE 12- (1) Bu yo6nerge, Kayseri Universitesi Senatosu’nda kabul edildigi tarihte
yiiriirliige girer.

Yiiriitme }
MADDE 13 - (1) Bu yonerge hiikiimlerini Kayseri Universitesi Rektorii ytiriitiir.



