KAYSERI UNIVERSITESI
MUSTAFA CIKRIKCIOGLU MESLEK YUKSEKOKULU
DONER SERMAYE GELIRLERINDEN YAPILACAK
EK ODEMENIN DAGITIMDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac¢ ve Kapsam

MADDE 1 -(1) Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu Déner Sermaye Isletmesi faaliyetleri
cergevesinde; hizmet sunum sartlar1 ve kriterleri de dikkate alinmak suretiyle personelin unvani,
gorevi, ¢alisma sartlar1 ve siiresi, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ve mesleki uygulamalar ile
ilgili performansi gibi hizmete katki unsurlar1 esas alinarak, yapilacak ek 6deme oranlar ile bu
O0demelerin usul ve esaslarini belirlemek amaciyla hazirlanmastir.

Dayanak

MADDE 2 -(1) Bu yénerge, 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 58 inci maddesi, 18.02.2011
tarih ve 27850 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yiiksek Ogretim Kurumlarinda Déner Sermaye
Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagitilmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara iliskin
Yonetmelik ile 02.03.2019 tarih ve 30702 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kayseri Universitesi
Déner Sermaye Isletmesi Y&netmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar
MADDE 3 - (1) Bu Yonergede gegen;

a) Bireysel gelir getirici faaliyet puami: Boliim iginde bireysel gelir getirici faaliyetlerden dolay1
alinan mesai i¢i ve mesai dis1 puanlarinin toplamindan olusan puani,

b) Birim: Kayseri Universitesi Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu® nu,

c) Bireysel gelir getirici faaliyet puam: Bolim iginde bireysel gelir getirici faaliyetlerden dolay1
alinan mesai i¢i ve mesai dis1 puanlarinin toplamindan olugan puani,

¢) Boliim: Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bulunan her bir boliimii,

d) Dagitilacak miktar: Ilgili 6deme donemi igin Déner Sermaye Dagitim Komisyonunun, kanuni
siirlar dahilinde yapilacak kesintilerden sonra dagitimina karar verdigi miktari,

e) Doner Sermaye Dagitim Komisyonu: Yiiksekokul mudiirii bagkanliginda, faaliyette bulunan ilgili
boliim bagkanlarindan olusan komisyonu,

f) Doner sermaye geliri: Ilgili mevzuat uyarinca mesai saatleri icinde ve mesai saatleri diginda,
doner sermaye faaliyetleri sonucunda elde edilen geliri,

g) Ek 6deme matrahi: Ek 6demeden yararlanacak personelin aylik (ek gosterge dahil), yan 6deme,
odenek (gelistirme Odenegi hari¢) ve her tiirlii tazminat (makam, temsil, gorev ve yabanci dil
tazminati hari¢) toplamini,

g) Gelir getirici faaliyet: Yapilan islem sonucunda doner sermaye isletmesine gelir getiren tiim
faaliyetleri,

h) Gider: Ilgili mevzuat uyarinca doner sermaye faaliyetlerini gergeklestirmek icin yapilan (mal ve
hizmet alimlari, kiralama giderleri vb.) harcamalari,
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1) Kadro/gorev unvan katsayisi: Ek 6demeden yararlanacak personelin kurum i¢indeki kadro veya
gorev unvanlarina goére Yonerge ekinde yer alan Ek-2 sayili "Kadro/Goérev Unvan Katsayi
Cetvelinde" belirlenen ve ortalamalardan faydalanma oranini gosteren katsayiyi,

i) Kanun: 2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kanununu,

J) Kanuni kesintiler: Kanunun 58 inci maddesi ile 17/09/2004 tarihli ve 5234 sayili Kanunun
Gegici 1’inci maddesi uyarinca yapilmasi 6ngoriilen kesintileri,

k) Kurum: Kayseri Universitesi’ni,
I) Mesai dis1 calisma: Mesai saatleri disinda yapilan ¢alismayi,

m) Mesai dis1 gelir: Ilgili mevzuat uyarinca tespit edilen ¢alisma saatleri disinda ve hafta sonu ve
resmi tatillerde elde edilen geliri,

n) Mesai ici gelir: Ilgili mevzuat uyarinca tespit edilen calisma saatleri icinde elde edilen geliri,

0) Odeme donemi: Yil icerisinde doner sermaye ek ddemesinin yapilacagi aylik donemler ile
Kanunun 58’inci maddesinin (e) fikras1 kapsamina giren birimler ag¢isindan, hizmetin
gerceklesmesi ve gelirin tahsilatina gére 6deme yapilan donemi,

0) Tavan ek 6deme katsayisi: Ek 0demeden yararlanacak personelin kadro/gérev unvanina gore
kanunun 58’inci maddesinde belirlenmis bulunan tavan katsayisini,

p) Yonetici: Kanunun 58’inci maddesinin (f) fikrasinda sayilan yoneticileri,

r) Yonetmelik: Yiiksekogretim Kurumlarinda Doner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek
Odemenin Dagitilmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara Iliskin Y&netmeligi,

s) Yonetim Kurulu: Kayseri Universitesi Yonetim Kurulunu, ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Faaliyet Alanlari, Gelir ve Giderler

Faaliyet Alanlar1

MADDE 4 -(1) Uygulama ve arastirma faaliyetlerini 6n planda bulundurmak kaydiyla; elde edilen
sonuglarin yaygin ve etkin kullanimini saglayarak teknik sorunlarina ¢6ziim getirecek her tiirlii egitim
faaliyetleri ile 6zel, tiizel veya gergek kisilerce kurum i¢inde veya kurum disinda hizmetin gerektirdigi
yerde istenecek, bilimsel goriis, inceleme, egitim, seminer, kurs, yayin, danigsmanlik, analiz, tescil ve
bunlara iligkin raporlarin diizenlenmesi, bilimsel goriis vermek, bilirkisi raporu hazirlamak, proje
hazirlamak ve yiriitmek, laboratuvar ve uygulama merkezlerinde hammaddeden mamul madde
iiretmek gibi uygulama ve benzeri hizmetlerde bulunmaktir.

Gelirler
MADDE 5 - (1) Meslek Yiiksekokulu Déner Sermaye Isletmesinin gelirleri 4’iincii maddede belirtilen
faaliyet alanlarindan elde edilen gelirlerdir.

Giderler
MADDE 6- (1) Ilgili mevzuat uyarinca faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in Doner Sermaye Isletmesi
Biriminde varsa 1§ veya hizmet ile baglantili (hammadde, sarf malzemesi, demirbas, hizmet alim,
kiralama gideri vb.) giderlerdir.
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UCUNCU BOLUM
Genel lkeler, Yasal Kesintiler ve Dagitim Esaslari
Genel lkeler

MADDE 7 - (1) Doner sermaye gelirlerinden Birim ve Boliimde gorevli Ogretim elemanlarina
dagitilacak ek 6demeler, Kanunun 58 inci madde hiikiimleri ile bu yonergede belirtilen esaslara ve
oranlara uygun olarak yapilir.

(2) Doner sermaye gelirlerinin elde edilmesine katkis1 bulunan 6gretim elemanlar1 disindaki personele
bu Yonerge kapsaminda higbir sekilde ek 6deme yapilamaz.

(3) Doner Sermaye Gelirlerinin dagitimi Kanunun 58’inci maddesinin (¢) ve (d) fikralar1 uyarinca
belirlenen tavan ek 6deme oranlarini gegmemek tizere yapilir.

(4) Doner sermaye gelirlerinin elde edilmesinde katkida bulunan 6gretim elemanlarina, gelir gider
dengesi gozetilerek ek 6deme yapilir.

(5) Birim ve Boéliimde gorevli 6gretim elemanlarina mesai i¢i ve mesai dis1 ¢aligmalarindan dolay1
yapilacak tavan ek odeme oranlart Yonerge ekinde yer alan Ek-2 sayili Ust Limit Cetvelinde
gosterilmistir.

(6) Doner sermaye gelirlerinin kurum pay1 olarak ayrilan kismin 2/3’ ye kadari, gelir getirici
faaliyetlerine bakilmaksizin yonetici pay1 olarak, kanunun (f) fikrast hiikkiimlerine gére 6denir.

Yasal Kesintiler

MADDE 8 — (1) Kanunun 58 inci maddesinin (b) fikras1 uyarinca doner sermaye gelirlerinden tahsil
edilen kismin %30’u, kurumun ihtiyaci olan mal ve hizmet alimlari, her tiirlii bakim, onarim, kiralama,
ingaat isleri ve diger ihtiyaglar ile yonetici paylari i¢in kullanilir.

(2) Doner sermaye gelirlerinden tahsil edilen kismin %5’i, Kanunun 58’inci maddesinin (b) fikrasi
2’inci bendi geregi kurumun bilimsel arastirma projeleri i¢in ayrilir.

(3) Doner sermaye gelirlerinden Maliye Bakanliginca belirlenen % 1 oraninda kanuni kesinti hazine
pay1 olarak ayrilir.

(4) Kanunun 58’inci maddesinin (e) fikrasi uyarinca oOgretim elemanlarmin Yiiksekogretim
kurumlarinin imkanlarimi kullanmaksizin verdikleri hizmetler karsiliginda elde edilen gelirlerden
Kanunun 58’inci maddesinin (b) fikrasinin birinci bendi uyarinca yapilacak kesintilerin
uygulanmasinda asgari % 15 oran1 uygulanir.

Yasal Kesintilerin Dagilim

Kurum Pay1 % 30
Bilimsel Arastirma Projeler Pay1 % 5
Hazine Pay1 %1
Dagitima Esas Tutar % 64




Dagitim Esaslan

MADDE 9 - (1) Yiiksekokulda gorevli 6gretim elemanlar1 katkilartyla Yiiksekokul imkanlarii
kullanarak veya kullanmayarak elde edilen doner sermaye gelirlerinden yasal kesintilerden sonra geri
kalan tutar doner sermaye gelirine katkis1 bulunan personele gelir tahsilatinin yapildig: tarihi izleyen
bir ay i¢inde ddenir.

(2) Gelir getirici her bir faaliyet icin, tahsil edilen gelirin elde edilmesinde yapilan tiim giderler ve
kanuni kesintiler diisiildiikten sonra kalan miktar dagitima esas alinir.

(3) Odeme déneminde Ek 6demeye esas hesaplamada her bir faaliyet icin tablo 1°deki verilen oranlar
dikkate alinir.

(4) Her 6deme doneminde, boliim bagkani ek 6demeye esas faaliyetler ile ilgili katki paylarini igeren
ek O0demeden yararlanacak kisiler bazinda, doner sermaye faaliyet formunu EK 4’ hazirlayarak
Yiiksekokul Miidiirliigiine diizenli sekilde gonderir. Dagitim komisyonunun belirledigi katki oranlarina
gore faaliyeti gergeklestirenlere doner sermaye 6demesi yapilir.

(5) Yapilan faaliyetlerde yiiksekokul imkanlarinin kullanilip kullanilmamasi durumuna gore dagitim
oranlar1 Ek 3’te belirtildigi gibidir.

Tablo 1
Arastirmaci Katsay1 | Ham B Diizeltilmis | Nisbi Diizeltilmis Qdenecek
(Ki) Puam (Bi) | (B) Puam (B) Puam Ucret
(DBi=KixBi) | NDBi=DBIi/T
Unvan Adi Soyad1 | K1 Bl DB1 NDB1 Ul
K2 B2 DB2 NDB1 U2
K3 B3 DB3 NDB1 U3
Toplam T M

K: Katsay1, Ek-2 sayil1 “Kadro/Gorev Unvan Katsay1 Cetvelinde” belirlenen katsayilardir.

Bi: Ham Bireysel Gelir Getirici Faaliyet Puani, Yonerge ekinde yer alan Ek-4 sayili “Doner Sermaye Gelir
Getirici Faaliyet Formu” na gore 6gretim elemanlarinin iirettigi hizmetlerden elde edilen ¢aligmadaki katki
puanlari toplamuidir.

DBi: Diizeltilmis Bireysel Gelir Getirici Faaliyet Puani, Katsayi(Ki) ile ham Bireysel Gelir Getirici
Faaliyet puan1 (Bi) ¢garpimindan hesaplanir. (DBi=KixBi).

T: Katki saglayan Ogretim elemanlarinin Diizeltilmis Bireysel Gelir Getirici Faaliyet Puanlarmin
toplamudir.

NDBI: Nisbi Diizeltilmis Bireysel Gelir Getirici Faaliyet Puani, Diizeltilmis Bireysel Gelir Getirici Faaliyet
Puaninin(DBi), Diizeltilmis Bireysel Gelir Getirici Faaliyet Puanlar1 toplamina (T) bdliinmesinden
hesaplanir.

M: Doner Sermaye Dagitim Komisyonu tarafinca belirlenen toplam dagitilacak ek 6deme miktaridir.

U: Odenecek Ek Odeme, Nisbi Diizeltilmis Bireysel Gelir Getirici Faaliyet Puanmin (NDBi), toplam
dagitilacak ek 6deme miktar1 (M) ile carpimindan hesaplanir.



DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Dagitilamayacak Gelirler

MADDE 10 - (1) Bags, faiz geliri gibi personelin katkisina dayanmayan doner sermaye gelirleri
higbir sekilde personele ek 6deme olarak dagitilamaz.

(2) Bir mali y1lda 6nceki yildan devredilen gelir fazlasi, ek 6deme olarak dagitilamaz. Devredilen gelir
fazlasi ve 1'inci fikrada belirtilen gelirler kurum ihtiyaglarinin karsilanmasinda kullanilir.

Yasaklar
MADDE 11 - (1) Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu’nda gelir getirici islemleri ve diger
faaliyetleri yapmadig1 halde yapmis gibi gosterenler hakkinda genel hiikiimlere gore islem yapilir.

(2) Haksiz olarak ek 6deme aldiklari tespit edilenlerden, haksiz olarak yapilan ek 6demeler geri alinir.

Yirirlik

MADDE 12 - (1) Bu Yénerge, Kayseri Universitesi Yénetim Kurulunun onayindan itibaren yiiriirliige
girer.

Yiiriitme )
MADDE 13 - (1) Bu yonerge hiikiimlerini Kayseri Universitesi Rektorii ytiriitiir.



EK-1: Gelir Getirici Faaliyet Cetveli

Sira | Faaliyetler

no

1 Miihendislik sorunlarina ¢oziim getirecek her tiirlii tiretim faaliyetleri.

2 Ozel, tiizel veya gercek kisilerce Yiiksekokul i¢inde veya hizmetin gerektirdigi yerde
istenecek bilimsel goriis, arastirma, inceleme, egitim, yayin, danismanlik, analiz,
patent ve tescil, plan, proje, makine/techizat/araglarin test ve deneyleri.

3 Yazilim, organizasyon, ilk Ornek (prototip) yapimi ile bunlara iliskin raporlarin

diizenlenmesi, bilimsel gorlis vermek, bilimsel ve teknik rapor hazirlamak, proje
hazirlamak, proje yiiriitmek, arastirma, uygulama ve benzeri hizmetlerde
bulunmaktir.

EK-2: Kadro/Gorev Unvan Katsayi ve Mesai Ici ile Dis1 Odeme Oranlari Cetveli

Belirlenen | N Mesai  Igi Mesai Disi Ek
Kadro/Gérev Unvam E;‘;i:‘gyl‘ Ili’;l’;”ym 2/2"““‘“ Pay gl;an?deme Sodeme Oram
%

Rektor 4,00-450 | 450 - - -
Rektor Yardimcisi 4,00-4,50 4,50 - - --
Miidiir 3,50-4,00 4,00 250 - 400
Miidiir Yardimcist 3,50-4,00 3,50 100 - 400
Prof. Dr. 3,00-3,50 3,50 -- 800 400
Dog. Dr. 2,50-3,00 3,00 - 800 400
Dr. Ogretim Uyesi 2,00-2,50 2,50 -- 800 400
Ogretim Gorevlisi 1,20-2,20 2,20 -- 800 400
Arastirma Gorevlisi 1,20-2,20 2,20 -- 500 --




EK-3: DAGITIM ORANLARI

Yiiksekokul imkéanlariin Kullamlmasi Durumu

A. Zorunlu kesintiler : %36
Hazine Pay1
Bilimsel Arastirma Projeleri
Idari pay ile birimin arag, gerec ve diger ihtiyaglari

Idari Pay : %30’un 1/3 oram dagitilir
Midiir
Miidiir Yardimcilar1 (Ayr1 ayr1 uygulanir)

B. Zorunlu kesintilerden sonra kalan meblagin dagitimi : %64

Ise Dogrudan Katkida Bulunanlar: %064

1001
1005
1 %30

: 4.00 (katsay1)
: 3.50 (katsayn)

Prof. Dr. : 3.50 (katsay1)
Dog. Dr. ) : 3.00 (katsay1)
Dr. Ogretim Uyesi : 2.50 (katsayn)
Ogr. Gor. Ars. Gor. : 2.20 (katsay1)
Yiiksekokul imkanlarmin Kullamilmamasi Durumu
A. Zorunlu kesintiler : %21
Hazine Pay1 1 %1
Bilimsel Arastirma Projeleri 1 %5
Idari pay ile birimin arag, gere¢ ve diger ihtiyaglari %15
Idari Pay . %15’in 2/3 oram dagitilir
Miidiir : 4.00 (katsay1)

Miidiir Yardimcilar: (Ayri ayr1 uygulanir)
B. Zorunlu kesintilerden sonra kalan meblagin dagitim : %79

Ise Dogrudan Katkida Bulunanlar: %79
Prof. Dr.

Dog. Dr.

Dr. Ogretim Uyesi

Ogr. Gor. Ars. Gor.

: 3.50 (katsayn)

: 3.50 (katsay1)
: 3.00 (katsayn)
: 2.50 (katsay1)
: 2.20 (katsay1)




EK-4: Doner Sermaye Faaliyet Formu

Doner Sermaye Faaliyet Formu

Tarih
BoIGmU/Birimi
Faaliyetin Adi
Firma Adi
Cizelgede verilen bilgilerin dogrulugunu kabul ve beyan ederim.
Gorev Alan Kisiler Faaliyet Tutari | Calismadaki Faaliyet | Faaliyet igin Yapilan Faaliyet _ Kurum
] (KDV dahil) Katki Miktari Siresi Harcamalar (varsa) Galisma imkaniarinin
Unvani Adi Soyadi Saatleri Kullanimi
[J Mesai ci [1Evet
[ Mesai Disi || Hayr
[J Mesai ci L] Evet
[] Mesai Dis1  |[] Hayr
[ Mesai ci LI Evet
[J Mesai Disi || Hayr
Uygundur Uygundur
/ /202 / /202
Boliim Bsk. Yikseokul Miduri




