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DANISMA KURULLARI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac

MADDE 1- (1) Bu yo6nergenin amaci; Kayseri Universitesi’nin egitim ve &gretim
kalitesinin artirilmasi, hizmet igbirlikleri, etkinlik ¢aligmalari, is diinyasiyla koordinasyon gibi
konularda tavsiye niteliginde kararlar alan Damigma Kurullariin olusturulmasi ve bu
kurullara iliskin ¢aligsma esaslarinin belirlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu ydnerge, Kayseri Universitesi ve biinyesindeki akademik
birimlerin, is diinyasi, kurum, kuruluslar ve diger paydaslarla arasindaki isbirligini ve bu
isbirligin siirdiiriilebilirligini saglamak amaciyla olusturulan Danigma Kurullarinin ¢aligmalari
ile ilgili hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 44 {incii
maddesinin (f) fikrasina ve 08.10.2016 Tarih ve 29851 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirliige giren Yiiksekdgretim Kurumlarinda Damisma Kurulu Olusturulmasma Iliskin
Y o6netmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu yonergede gegen;

a) Birim: Egitim programi yiiriiten Enstitli, Fakiilte, Yiksekokul ve Meslek
Yiiksekokullarini,

b) Birim Danisma Kurulu: Universitenin Akademik Birimlerinin Danisma Kurulunu,

¢) Rektor: Kayseri Universitesi Rektoriinii,

¢) Senato: Kayseri Universitesi Senatosunu,

d) Universite: Kayseri Universitesini,

e) Universite Danigsma Kurulu: Kayseri Universitesi Danisma Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Damisma Kurullarinin Kurulmasi, Gorevleri ile Calisma Usul ve Esaslar:

Damisma Kurullarimin Olusturulmasi

MADDE 5- (1) Universitesi biinyesinde olusturulabilecek danisma kurullar1 sunlardir;

a) Universite Danisma Kurulu,

b) Enstitli, fakiilteler, yiiksekokullar ve meslek yiliksekokullar1 bilinyesindeki Birim
Danisma Kurullari.

(2) Birim danigma kurullar, ilgili akademik birimin adi ile birlikte anilirlar.

(3) Universite Damisma Kurulu, rektoriin teklifi ve Senatonun onayi ile kurulur ve
gerektiginde ayni usulle kaldirilir.

(4) Birim Danisma Kurullari, birim yoneticisinin teklifi, birim kurulunun karari,
Rektdriin ve Senatonun onayi ile kurulur ve gerektiginde ayni usulle kaldirilir.



Damsma Kurulu Uyelerinin Belirlenmesi

MADDE 6- (1) Universite Danisma Kurulu; Kamu ve 6zel sektdr kuruluslarmin
temsilcileri, sivil toplum kuruluslarinin ve meslek kuruluslarinin temsilcileri, kiiltiir-sanat
alanindan temsilciler, uluslararas: kuruluslarin temsilcileri, Universitenin/birimlerin faaliyet
alaninda teorik veya uygulamali tecrilbeye sahip kisiler, isadamlari, hayirseverler, diger
iiniversitelerin dgretim elemanlar1 ve Kayseri Universitesi mezunlari arasindan Rektor
tarafindan Onerilen ve Senato tarafindan onaylanan yeteri kadar liyeden olusur.

(2) Birim Danisma Kurullari; Kamu ve 6zel sektor kuruluslarinin temsilcileri, sivil
toplum kuruluslarinin ve meslek kuruluslarinin temsilcileri, kiiltiir-sanat alanindan temsilciler,
uluslararas1 kuruluslarin temsilcileri, iiniversitenin/ilgili birimlerin faaliyet alaninda teorik
veya uygulamali tecrilbbeye sahip kisiler, isadamlari, hayirseverler, diger {iniversitelerin
ogretim elemanlar1 ve Kayseri Universitesi mezunlar1 arasindan Dekan/Miidiir tarafindan
onerilen, Birim Kurullarinca kabul edilen ve Senato tarafindan onaylanan yeteri kadar tiyeden
olusur.

(3) Kurullarn tiyeleri ii¢ yil i¢in gorevlendirilir. Gorev siiresi dolan iiye, ayn1 usul ile
yeniden gorevlendirilebilir.

(4) Siyasi partilerin merkez ve tasra teskilatindaki yoneticileri, yonetim, yiiriitme ve
denetim kurulu iiyeleri Danisma Kurullarinda yer alamazlar.

Universite Danisma Kurulunun Gérevleri

MADDE 7- (1) Danigsma Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Kayseri Universitesi’nin is diinyas1 ve diger paydaslariyla olan iliskilerini ve
isbirliklerini giiclendirmek,

b) Kamu-Universite-Sanayi isbirliginin artinlmas1 ve Ar-Ge faaliyetlerinin
gelistirilmesi icin tavsiyelerde bulunmak,

c) Kamu, o6zel sektor, sivil toplum ve meslek kuruluslarindan gelen ve Danigma
Kurulunda degerlendirilmesi uygun goriilen talep ve onerileri degerlendirmek ve sonuglarini
tavsiye olarak sunmak,

¢) Egitim ve arastirmalarda kalitenin artirilmasi, gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi
amacina yonelik tavsiye kararlar1 almak,

d) Ogrenci kontenjanlarinin planlanmas: kapsaminda yerel, bolgesel ve ulusal diizeyde
ihtiya¢ analizleri yapmak, sonuglarini tavsiye olarak sunmak,

e) Universitenin taninirligm arttirmak igin goriis ve dnerilerde bulunmak,

f) Universitenin egitim-6gretim faaliyetlerinin; mentdrliik, damgmanlik, atdlye-saha
caligmalari, staj uygulamalar1 vb. yollarla gelistirilmesine katkida bulunmak.

Birim Damisma Kurullarinin Gorevleri

MADDE 8- (1) Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu Birim Danigsma
Kurullarinin goérevleri sunlardir:

a) Universite dis1 kurum ve kuruluslar ile isbirligi yaparak ilgili alanda uygulama
caligmalarina destek saglamak ve is piyasalarinin taleplerinin ortaya konulmasi ve
kargilanmasi konularinda danismanlik yapmak,

b) Birimlerde yiiriitiilmekte olan derslerin egitim-6gretim plani ile ilgili goriis
bildirmek, ilgili meslek ve uzmanlik alanlar1 ile kamu ve 6zel sektoriin ihtiya¢ duydugu bilgi
birikimi hakkinda onerilerde bulunmak,

¢) Ilgili meslek alanlarinda kamu ve 6zel sektériin ihtiyag duydugu konularda bitirme
projesi, tez caligmalari, seminer, panel, sempozyum, calistay vb. bilimsel etkinliklerin
yapilmasina iligkin koordinasyonu saglamak,

¢) Kamu ve 6zel sektoriin bilgi birikimi ve deneyimlerinin ders i¢i/dis1 uygulamalarla
ogrencilere aktarilabilmesi i¢in gerekli planlamalar1 ve ¢aligmalar1 yapmak,



d) Ulusal ve uluslararast gelismeler dogrultusunda birimlerin ihtiya¢ duyacagi
konularda ¢esitli tavsiye kararlar1 almak,

e) Yeni boliim/program agilmasi konusunda tavsiyelerde bulunmak,

f) Ders miifredatlarina iligkin tavsiye kararlar1 almak.

Damisma Kurullarimin Calisma Usul ve Esaslari

MADDE 9- (1) Universite Danisma Kurulunun sekretaryas: Genel Sekreterlik, Birim
Danigma Kurullarinin sekretaryalari ilgili Birim Sekreterlikleri tarafindan yiiriitiiliir.

(2) Danigsma Kurullari, Baskanin c¢agrisi iizerine ilgili sekreterliklerin tim iiyelere
yaptig1 yazili davet ile yilda en az bir kez toplanir. Kurulun giindemi kurul bagkani tarafindan
hazirlanir. Glindemin hazirlanmasinda kurul tiyelerinin onerileri dikkate alinir. Kurul toplanti
tarihleri ve glindemi, ilgili sekreterlikler tarafindan en az ii¢ is giinii 6nce iiyelere elektronik
ortamda duyurulur.

(3) Danisma Kurullari, iiye sayismin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya
katilanlarin ¢ogunlugu ile karar alir. Kurul bagkaninin karar1 veya kurul iiyelerinin
cogunlugunun talebi lizerine, goriislerine bagvurmak amaciyla kurul iiyesi olmayan kisiler
toplantiya ¢agirilabilir, goriisleri dinlenebilir. Ancak, bu kisiler oylamaya katilamazlar.

(4) Kurul kararlart tavsiye niteligindedir. Kurul kararlari, ilgisine gére Senatonun,
Yonetim Kurulunun, birim kurulu/yonetim kurulu iyelerinin bilgisine sunulur ve bu
kurullarda tartigilir.

(5) Danisma Kurullarinin faaliyetleri her yil rapor haline getirilerek en ge¢ Kasim ay1
sonuna kadar Genel Sekreterlige iletilir. Genel Sekreterlik biitlin birimlerden gelen raporlari
dikkate alarak genel bir faaliyet raporu hazirlar ve en ge¢ Aralik aymin sonuna kadar
Yiiksekogretim Kuruluna iletir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 10- (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hiikiimleri
ile Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 11- (1) Bu yonerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yiirlirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 12- (1) Bu y6nerge hiikiimlerini Kayseri Universitesi Rektéril yiiriitiir.



