KAYSERI UNIVERSITESI ve
ERCIYES UNIVERSITESI ARASINDA
EGITIMDE ISBIRLIGI PROTOKOLU

'‘Amag

Madde 1- Bu protokoliin amaci; Kayseri Universitesi ile Erciyes Universitesi arasinda

* planli ¢alismalarin yiiriitiilmesi,

* ogrencilerin bagari seviyelerini yiikseltecek egitim hizmetlerinin niteliginin arttirilmasi,

* egitim programlarinin gelistirilmesi,

* atdlye, laboratuvar, uzaktan egitim, uygulama ve aragtirma merkezleri gibi teknik ve fiziki imk4nlarin
kullanimi,

e Saglik Uygulama ve Aragtirma Merkezi Egitim Biriminde egitim ve staj faaliyetlerinin birlikte

yiiriitiilmesi, igin taraflar arasinda isbiligi ve koordinasyonu saglamakutir.

Kapsam
Madde 2- Bu Protokol, birinci maddede belirtilen amaglara yonelik hizmetlerin yiiriitiilmesinde,

Kayseri Universitesi ve Erciyes Universitesi arasindaki egitimde is birligine ait usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak
Madde 3- Bu protokol, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7. Maddesi kapsaminda hazirlanmustur.

Tanimlar

Madde 4- Bu protokolde gegen;

“Universite”, Kayseri ve Erciyes Universitelerini,

“Protokol”, Kayseri Universitesi ile Erciyes Universitesi Arasinda Egitimde Isbirligi Protokoliinii ifade

eder.

Taraflar

Madde 5- Bu protokoliin taraf ve yiiriitiiciileri;

Universite Yonetimi ile iiniversiteye bagl: fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek yiiksekokullari, atlye,
laboratuvar, uzaktan egitim, uygulama ve aragtirma merkezleri yoneticileri ve 6gretim elemanlari olarak

tanimlanir.

“Egitimde Isbirligi” kapsamindaki hizmetler, taraflarin gdrev ve hizmet alanlarina gore yapilacak
planlamalar ve saglanacak mutabakatlarla yiiriitiilii. Bu kapsamda isbu Protokol taraflari, altinci
maddede belirtilen esaslar ergevesinde gérev ve calisma alanlarinin dzelliklerine gére, gerekli is birligi

ve koordinasyonu gerceklestirmeyi taahhiit ederler.



Genel Hiikiimler

Madde 6- Bu protokolde belirtilen, egitimde isbirligine ydnelik hizmetlerin her boyutunda ¢aligmalar,
asagidaki esaslara gére yiiriitiiliir.

6.1. Caligmalar taraf ve yiiriitiiciilerin tabi oldugu mevzuatlara ve bilimsel gergeveye uygun olarak
gergeklestirilir.

6.2. Calismalar, Universitelerde egitimin niteligini arttirict sekilde planlanir ve yiiriiciiliir.

6.3. Caligmalarin sonuglari taraflarin gerekli gérmesi durumunda ilgilerce paylagilir ve yayimlanr.
6.4. Calismalarda kullanilacak her tiir ydntembilim, teknik, sistem, arag ve materyallerin bilimsel
standartlara uygunlugu saglanir.

6.5. Calismalar icin destek ve sponsor arayist icerisine girilecek durumlarda taraflarin iizerine diisen

yiikiimliiliikleri yerine getirmesi esastir.

+6.6. Calisma alanlarinin belirlenmesi, yiiriitiilmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesi icin kurul veya

komisyonlar olusturulmas: saglanr.

6.7. Kurul ve Komisyonlarda gorev alacak kisiler yetkili birimlerce belirlenir.

Isbirligi

Madde 7- Bu protokol kapsaminda taraflarca; asagidaki maddelerde belirtilen isbirliklerinin yapilmas
ongoriilmektedir.

7.1. Her iki tiniversite arasinda taraflarca uygun bulunan alanlarda miisterek proje, yayin ve arastirma
caligmalarinin yapilmast.

7.2. Her iki {iniversite iist yoneticilerinin ve bagli birim yénetimlerinin uygunluk oluruyla taraflarin
sahip oldugu atélye, laboratuvar, uzaktan egitim, uygulama ve arastirma merkezleri gibi teknik ve fiziki
imkanlardan kargilikli yararlanilmast.

7.3. Her iki tiniversite {ist yoneticilerinin ve bagli birim ydnetimlerinin uygunluk oluruyla uygulamali
egitimlerin ilgili egitim 6gretim sahasinda verilmesi.

7.4. Kayseri Universitesi égrencilerinin iist yoneticiler ve merkez yénetiminin uygunluk oluru
ve belirledigi usuller gergevesinde Erciyes Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezinde
uygulamali egitimler almast.

7.5. Taraflarin miisterek faaliyet karar1 almalari durumunda bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerde ortaklasa organizasyonlarin gerceklestirilmesi.

7.6. Her iki iiniversite iist ydneticilerinin ve bagli birim ydnetimlerinin uygunluk oluruyla
Universitelerdeki yénetici, 6gretim elemant ve égrencilerin, Universitelerin diizenledigi bilimsel,
sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilmalarinin saglanmasz.

7.7. Her iki tiniversitenin kiitiiphane imkanlarindan gerek &grencilerin gerekse 6gretim elemanlarinin

kargilikli olarak yararlanabilmesi.

Yiikiimliiliikler
Madde 8- Protokol kapsamindaki ¢alismalarin yiiriitiilmesinde taraflarin temel sorumluluklari genel
olarak agagidaki gibidir:

Kayseri Universitesi ve Erciyes Universitesi Rektérliigii
8.1. Protokol kapsamindaki islerin gerceklestirilebilmesi icin yeterli sayida 6gretim iiyesi ve dgrenciyi

gorevlendirecektir.
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8.2. Akademik personelce verilecek hizmetlerde aksamalarin yasanmamasi igin gereken énlemleri
alacakur.

8.3. Ortaklaga planlanan faaliyet, etkinlik ve organizasyonlarin iptali durumunda karst tarafa dnceden
haber verecektir.

Degisiklik

Madde 9 - Isbu protokol hiikiimlerinde taraflar karsilikli olarak anlagmak suretiyle degisiklikler
yapabileceklerdir. Bu degisiklikleri gosterir imzali belgenin taraflarca protokol metnine eklenmesi ilave

bir protokole ihtiyag birakmadan uygulama igin yeterli olacakuir.

Gegerlilik ve Siire
Madde 10- Isbu protokol imzalandig: tarihten itibaren 4 (dort) yil geerli olacakuir. Siire bitiminde,
isbu protokol, taraflarin higbir itiraz ve ihbarina gerek kalmaksizin kendiliginden sona erecektir.

Madde 11- Siire bitiminde taraflarin mutabakati ile protokol siiresi uzatilabilir.

Protokol Feshi
Madde 12- Kayseri Universitesi ve Erciyes Universitesi bu protokolii tek tarafli feshetme haklana
sahip olacakuir. Egitimde is birligi bir hizmet birlikeligi oldugundan; Protokoliin feshine neden olacak

cekilmeler, s6z konusu taraflara yasal bir yiikiimliilitk getirmez.

Yasal fkametgahlar

Madde 13.

Taraflar asagida yazili adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmiglerdir. Bu adreslere yapilacak olan
tebligatlar gecerli olacakur.

* Kayseri Universitesi,
Yenidogan Mahallesi Turhan Baytop Sokak 38280 Talas / KAYSERI
* Erciyes Universitesi,

Yenidogan Mahallesi Turhan Baytop Sokak No:1 38280 TALAS / KAYSERI

Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar birbirlerine degisiklikten itibaren en geg 15 giin iginde
yazili olarak bildirimde bulunacaktir. Aksi takdirde eski adrese yapilmus tebligat gegerli sayilacakur.
Yiiriirliilitk

Madde 14- Isbu protokol 6 (alt1) sayfadan ibaret olup, 2 (iki) asil niisha olarak tanzim edilmis,

protokoliin 1 (bir) niishast Kayseri Universitesi Rektorliigii, 1 (bir) niishasi Erciyes Universitesi

Rektorliigii tarafindan muhafaza edilecektir.

Isbu protokol imza tarihinden itibaren gecerlilik kazanur.
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