T.C. KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI (itfaiye Daire Bagkanhgi) ILE
KAYSERI UNIVERSITESIi REKTORLUGU
ARASINDA i$ BiRLiGi VE YARDIM PROTOKOLU

Taraflar

Madde 1- Bu protokoliin taraflar1 Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi (Itfaiye Daire Baskanlig1) ve
Kayseri Universitesi Rektorliigii’ diir.

Amag:

Madde 2- Kayseri Universitesi biinyesinde verilen teorik ve uygulamali egitimlerin amacina
ulagmas1 igin yaptig1 faaliyetlerinde Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Daire
Bagkanhgi’ndan egitimlerde destek almak, idari ve teknik personelinden destek almak, ortak
tatbikat diizenlemek ve Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi itfaiye Daire Baskanlig1 personellerine
yonelik Kayseri Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi {izerinden
Egitimler verilerek is birligi yapilmasi: amaglanmistir.

Dayanak

Madde 3- Bu protokol,

24804 say1l1 Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmeligi’nin maddelerine,

26326 say1l1 Belediye Itfaiye Yonetmeligi’nin ilgili hiikiimlerine dayanarak hazirlanmistir.

Protokoliin Konusu

Madde 4- Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan Kayseri Universitesi’nin birimlerine,
ihtiyag halinde teorik ve uygulamali olarak Belediye Itfaiye Yonetmeligi’nin altinct
maddesinde yer alan gérev ve sorumluluklar hakkinda egitimlerinin verilmesi; yangin, arama
ve kurtarma, vb. konularinda seminer, tatbikat ve benzeri etkinlikler igin is birliginde
bulunmasidir.

Protokoliin Kapsam

Madde 5- Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi (Itfaiye Daire Baskanlig1) ile Kayseri Universitesi
arasinda agiklanan “Amag” gergevesinde yapilacak isbirligi karsilikli destegi kapsamaktadir.

Uygulama
Madde 6-

a) Egitimlerin hazirlanmasi, uygulanmasi ve yetkili egiticilerin belirlenmesi itfaiye Daire
Bagkanligi Egitim Birimleri ve bu birimlerin gérev verdikleri yetkili egitmenler
tarafindan, Kayseri Universitesi’nin ve Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi’nin belirledigi
egitim alaninda yapilir.

b) Kayseri Universitesi, Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi ile beraber yil igerisinde mutabik
kalman zaman dilimlerinde ortak tatbikatlar yapabilir.
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c) Taraflar bu protokolde belirlenmis hususlar diginda birbirleri ile yardimlagma

yapabilecekleri konulari saptayarak bu konularda karsihkli yardimlasmay1 saglamak
lizere ortak egitim ve tatbikat ¢calismalar1 diizenleyebilir.

d) Meydana gelebilecek afet veya biiyik ¢aph olaylarda ihtiyag halinde telefon ile
yardimlagma talebi yapilabilir. Telefon numaralari asagida belirtildigi gibi olup,
herhangi bir degisiklik ayni1 giin bildirilerek protokole islenir.

e) Kayseri Universitesi Siirekli Egitim Merkezi koordinasyonunda talep halinde kurslar
acilabilir.

Telefon Numaralar:
Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi: 0352 222 8960
Kayseri Universitesi: 0352 432 3838

Sorumluluklar
Madde 7-
Kayseri Universitesi sorumluluklari:

a- Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Daire Baskanlig1 tarafindan yapilacak ortak
tatbikatlarda egitim ve tatbikat alan1 belirlemek

b- Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezince, egitim-6gretim faaliyetlerinin
hazirlik siirecini koordine etmek ve taraflar ile gerekli koordinasyonu saglamak iizere
konuyla ilgili yeterli sayida gretim elemanini koordinatér olarak gérevlendirmek

¢- Diizenlenecek egitimlerin egitim-6gretim miifredatlarim1  olusturmak, planlamak,
sertifikalandirma ve sinav siireglerini yiirtitmek

Kayseri Biiyliksehir Belediyesi sorumluluklar::

a- Teorik ve uygulamali olarak mesleki konularda egitim vermek.

b- Itfaiye Daire Bagkanlig1 biinyesinde bulunan araglar1 63rencilere tanitmak.

c- Itfaiye Daire Baskanlig biinyesinde bulunan malzeme ve ekipmanlar1 egitmenin
gozetiminde 6grencilere teorik ve uygulamali anlatmak.

Protokoliin Siiresi

Madde 8- Protokoliin Stiresi 4(dort) yildir.
Protokoliin Gozden Gegirilmesi ve Degerlendirilmesi

Madde 9- Protokolde yapilacak degisiklik veya ilaveler taraf kuruluglarin onayia miiteakip
yiirtirliige girer.

Protokoliin Sona Ermesi
Madde 10- Taraflarin bu protokolle kendilerine yiiklenen yiikiimliiliikk ve sorumluluklari yerine
getirmemeleri, bu durumun siireklilik arz etmesi, hizmetlerin yiiriitilemez hale gelmesinin

anlagilmasi halinde diger taraf durumdan haberdar edilmek suretiyle yapilacak ortak bir
toplantiyla sebeplerde belirtilmek kaydiyla uzlasmaya varilarak protokol sona erdirilir.

Protokolde Belirtilmeyen Hususlar

Madde 11- Bu protokolde hiikiim altina alinmayan hususlar taraflar arasinda iyi niyet, karsilik

anlay1s ve uzlagma kurallari ger¢evesinde ¢dziimlenebilir. NJ_\
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Anlasmazhklarin Coziimii

Madde 12- Uygulama ve yorumdan kaynaklanan uyusmazliklar, taraflar arasinda miizakere
yolu ile madde 3’ bagli kalinarak ¢oziimlenir.

Yiiriirliik

Madde 13- imza tarihinden itibaren yiiriirliige girecek olan ve 13 maddeden miitesekkil is bu
protokol .../.../2023 tarihinde iki niisha olarak tanzim edilmistir.
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