IKIL1 iSBIRLiGi PROTOKOL U
TASKENT DEVLET TEKNIK UNIVERSITESI
VE
KAYSERI UNIVERSITESI

Ortak fayda alanlan ve karsihkli isbirligi imkénlarimi tamimlamak,
gliclendirmek ve karsilikli degisimi tegvik etmek amaciyla; Universite Caddesi 2,
Tagskent adresindeki TASKENT DEVLET TEKNIK UNIVERSITESI ve Mevlana
Mabhallesi 15 Temmuz Yerleskesi Kiimeevier No:5 38280 Talas / KAYSERI,
Tiirkiye adresindeki KAYSERI UNIVERSITESI, karsilikli olarak imzalanacak
olan anlagsmada su maddeler hususunda mutabakata varmigtir:

Madde 1: Isbirligi Alanlar:

Iki tiniversite arasidaki isbirligi, akademik ve kiiltiirel baglan tesvik etme
amaciyla gergeklestirilecektir. Bu isbirligi, iki kurumda sunulan tiim alanlar ve
disiplinlerde egitim ve arastirma faaliyetlerini kapsayacaktir.

Madde 2: Isbirligi Bicimleri

1. Her iki Giniversite de isbirliklerinin asagidaki alanlan kapsayacagini,
ancak bunlarla smirli olmayacagini kabul eder:

() Her iki kurumdan ogretim iiyelerinin ve/veya aragtirmacilarin
degisimini yiiriirliikte olan yasal mevzuat, kural ve yOnetmeliklere
uygun olarak tegvik etmek;

(i) Her iki kurumdan doktora tezlerini hazirlamakta olan Ogretim

elemanlarimn ve/veya aragtirmacilarm kurumlarca kabul edilmesinin
kolaylagtirilmast;

(iii) Her iki kurumdan da 6gretim iiyeleri ve arastirmacilar tarafindan ortak

aragtirmalarm ve arastirma sonuglarmin yaymlanmasmin tesvik
edilmesi;

(iv) Her iki kurumdan 63renci degisiminin yiiriirliikte olan yasa, hiikkiim ve
yonetmeliklere uygun olarak tesvik edilmesi;



(v) Referans verilerinin, yaymlarin, akademik bilgilerin ve literatiiriin
degisiminin tesvik edilmesi.
(vi) Akademik kurum ve egitim birimlerinde, arastirma laboratuvarlarina

ve merkezlerine, kiitliphanelerine ve her bir kurumun cesitli idari
organlarina bagh personelin karsilikh degisiminin kolaylastirilmas.

2. Bu belgede agikga belirtilen hiikiimler haric olmak lizere, bu
Mutabakatta atifta bulunulan faaliyetlerin uygulanmasina iliskin her tiirlii kosul,
hem kurumlar hem de ilgili taraflarca miizakere edilecek ve faaliyetlerin
baslamasindan dnce yazili bir belgede kararlastirilacaktur.

Madde 3: Ogretim Uyelerinin ve Arastirmaciarin Degisimi

1. Her iki iniversite de yiiriirlikte olan yasal mevzuat, kural ve
yonetmeliklere uygun olarak diger dgretim iiyeleri ve aragtirmacilarin ziyaretlerini
kolaylastirmaya gayret edecektir. Ziyaret eden Ogretim iiyeleri ve arastirmacilar,
ev sahibi iiniversitenin diizenlemeleri ve yonetmeliklerine tabi olacaklardir.

2. Her iki iiniversite de, diger 0gretim iiyelerinden gelen Ogretim liyeleri
veya arasgtirmacilar i¢in ekonomik destek saglayabilir, ancak bunu yapmak zorunda
degildir.

3. Her iki iiniversite de, diger Giniversiteden gelen misafir Ogretim

liyelerine ve arastirmacilarina, konaklama yerinin temini konusunda yardimci
olacaklardir, ancak konaklama saglamalari gerekmemektedir.

4. Her iki tniversite de diger kurumlardan gelen Ogretim iiyeleri ve
aragtirmacilara arastirma alam, Kkiitiiphaneler ve diger tesislerin kullanimini,
derslere ticretsiz olarak girebilme firsatlarini ve imkanlar dahilinde verilebilecek
benzeri destekleri vermeyi kabul edeceklerdir.

Madde 4: Ogrenci Degisimleri

1. Her iki tiniversite de liizumu goriildiigii takdirde lisansiistii ve lisans
Ogrencileri degisiminde bulunacaktir.

2. Her kurum, ev sahibi kurumun nihai onayma tabi olarak, degisim
programina katilan 6grencilerin seciminden sorumlu olacaktir. Ogrenim iicretleri
konusu ilgili kurumlar tarafindan daha sonra yapilacak ayri bir anlasmayla
kararlastirilacaktir. Sigorta, 6grenci birlikleri gibi masraflar i¢in kurumlar kiigiik
ticretler alabilir; ek olarak fotokopiler, laboratuvar iiriinleri gibi cesitli

materyallerin kullamminda kurumlar kendi Sgrencilerine sagladig: yiikiimliiliikler
ile aym sekilde kullandirmas: miimkiindiir.

3. Her kurum, ziyaret eden 6grenciler i¢in yerel konaklama diizenlemeye
yardime olacaktir; Bununla birlikte, s6z konusu yerel konaklama bedeli, ziyaret

eden dgrencilerin sorumlulugundadir ve kendileri tarafindan karsilanacaktir.
Katilan her 6grenci veya kurumu, seyahat diizenlemelerinden ve masraflarindan
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yalnizca kendisi sorumludur. Pasaport, vize, iletisim hizmetleri, kitaplar ve diger
kisisel vergi gibi ek masraflar da 63renci tarafindan karsilanacaktir.

4. Her universite, belirli burslar saglayarak 6grencilerine yardimci
olabilir ve her kurum, 6grenci degisimine Kkatilirken, katilimcilarin kendi
tibbi/saglik sigortasini kargilamalarmi sart kogacaktir ve tiim Ogrenciler bu tiirden
bir sigorta ile ilgili kanit1 ev sahibi kuruma sunmalidir.

Madde 5: Memorandum Yoneticileri

Bu ikili isbirligi anlagmasimin nihai sorumlulugu her kurumun rektorii / baskan ile
birlikte olmakla birlikte, ydnetiminin idari sorumlulugu her kurumda asagidaki
gorevlilere devredilecektir.

()  Kayseri iniversitesi i¢in: Dis Iligkiler Ofis Bagkanhg:

(ii)) Taskent Devlet Teknik Universitesi icin: Uluslararas1 Isbirligi
Departmam

Madde 6: Mutabakatin gecerliligi

1. Bu Mutabakat Zapti, her iki iiniversitenin yOnetim organlarinin resmi
onaym verdikleri tarihte yiiriirlige girecektir ve bu anlagsmanin gegerlilik
siresi bes (5) yildir. Eger her iki taraftan biri sona erdirme veya degisiklik
yapma niyetini alt1 ay 6nceden haber vermezse, bu anlagma aym sartlar ve
kosullar altinda yenilenir.

2. Taraflardan herhangi biri, diger tarafa, resmi yazi ile alt1 (6) ay onceden
iadeli taahhiitlii posta ile bildirimde bulunarak bu ikili isbirligi protokoliinii
feshedebilir.

3. Bu ikili igbirligi anlagmasimin hiikiimleri, her iki tiniversitenin yazili onay1
ile herhangi bir zamanda degistirilebilir.
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