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YONETMELIK

Kayseri Universitesinden:
KAYSERI UNIVERSITESI UZAKTAN EGIiTiM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi
BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yénetmeligin amaci, Kayseri Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline
iligskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Kayseri Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 ncimaddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 lincli maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Harmanlanmis Egitim: Ayni programda derslerin bir kisminin uzaktan, bir kisminin ise orgiin egitimle
yapildig1 egitim 6gretimi,

b) Merkez (KAYUZEM): Kayseri Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezini,

c) Rektor: Kayseri Universitesi Rektoriinii,

¢) Senato: Kayseri Universitesi Senatosunu,

d) Uzaktan egitim ogretim: Ogretim elemani ve Ogrencilerin ayni mekanda olmaksizin, bilgi ve iletisim
teknolojilerine dayali olarak yapilan egitim ve dgretimi,

¢) Universite: Kayseri Universitesini,

) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amac1, Universitenin uzaktan egitim 6gretim programlari ile uzaktan verilebilecek
derslerinin yiiriitiilmesi kapsaminda, uzaktan egitim 6gretim alanindaki tiim faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde
yapilmasini temin etmek, bu alanlarda faaliyet gosteren ulusal veya uluslararasi diger birimlerle isbirligi yapmak ve bu
alanlarda arastirma, gelistirme, altyap1 hazirlama ve koordinasyon ¢aligmalart yapmaktir.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlart sunlardir:

a) Uzaktan egitim 6gretim konularinda aragtirma ve gelistirme ¢aligmalar1 yapmak.

b) Uzaktan egitim Ogretimle ilgili her tiirlii egitim, Ogretim, arastirma ve uygulamalari tesvik etmek,
desteklemek ve bunlardan kamu kurumlari, 6zel kuruluglar ve kisilerin yararlanmasini saglamak.

¢) Uzaktan egitim Ogretim ile ilgili bilimsel ve teknolojik aragtirmalari planlamak, strateji gelistirmek,
gerektiginde Merkezin amacina uygun uygulamalari gergeklestirmek ve 6zendirmek.

¢) Kamu kurumlar1 ve 6zel kuruluslarin ihtiyact olan uzaktan egitim 6gretim sistemlerinin olusturulmasinda
danigmanlik hizmetleri vermek ve sistem analizi yapmak, talep edilmesi halinde teknik servis ve biiro hizmetleri
saglamak.

d) Bilgi ve iletigim teknolojilerine dayali uzaktan egitim 6gretim veya harmanlanmig egitim 6gretim seklinde
yapilan Universite igindeki dnlisans, lisans tamamlama, lisans ve lisansiistii programlar ile uzaktan egitim &gretim
yoluyla ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve kisiler icin hizmet ici egitim 6gretim, dersler, kurslar, sertifika
programlari, seminerler, konferanslar ve benzeri faaliyetleri planlamak, agmak, yiiriitmek ve bu faaliyetlerin
esglidiimiinii ve koordinasyonunu saglamak.

e) Uzaktan egitim 6gretim seklinde verilen kurs, seminer, konferans, ders, program ve bélimler i¢in igerik ve
egitim dgretim programlari belirlemek, kredilendirmek, egitim dgretim tiiriine gore sertifika, katilim belgesi, ders
gecme belgesi ve benzerlerini vermek; kayit, kabul, sinav, basari, ders gegcme ve benzeri igslemler i¢in usul ve esaslari
belirlemek, diizenlemek ve sunmak, gorev alacak &gretim elemanlarini belirlemek, gorevlendirmek, isbirligi ve



koordinasyonu saglamak.

f) Gerek Universite ici, gerekse Universite disi projelerde ihtiyagc duyulan ders igeriklerini belirlemek,
akreditasyonlari igin ¢aligma yapmak, bu konularda danigmanlik yapmak ve gerekli koordinasyonu saglamak.

g) Uzaktan egitim &gretim ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla isbirligi yapmak
ve uluslararasi ve milli organizasyonlara katilmak.

&) Uzaktan egitim dgretim ile ilgili konularda Universitenin biitiin birimlerine ait laboratuvar, kiitiiphane, akill
sinif, derslik, stiidyo ve diger egitim dgretim imkanlarindan yararlanmak veya bunlarin olusumuna katkida bulunmak.

h) Uzaktan egitim &gretim ile ilgili ulusal ve uluslararasi arastirmalar yapmak, bildiri, makale ve kitaplar
yaymlamak, akademik dergi, konferans, kongre, sempozyum ve benzeri faaliyetler gerceklestirmek, ulusal ve
uluslararasi proje desteklerine bagvurmak ve bu faaliyetleri tesvik etmek.

1) Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde agilacak Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans programlarinin
egitim Ogretimini planlamak ve bu programlarin uygulanmasina yonelik esgiidiimii ve koordinasyonu saglamak.

i) Yonetim Kurulunun kararlastiracag: diger faaliyetlerde bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universitenin 6gretim elemanlar1 arasindan Rektdr tarafindan ii¢ yil siire ile
gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir yeniden gorevlendirilebilir. Miidiire c¢aligmalarinda yardimec1r olmak ve
gerektiginde Miidiire vekalet etmek iizere Universitenin 6gretim elemanlar: arasindan iki kisi, Miidiiriin 6nerisi
iizerine Rektor tarafindan miidiir yardimeist olarak gorevlendirilir. Siiresi dolan veya dolmadan gdrevinden ayrilan
miidiir yardimcilarinin yerine ayni usulle, Rektor tarafindan yeniden gérevlendirme yapilir. Miidiiriin gorevi bitince
miidiir yardimeilarinin gérevi de sona erer. Miidiiriin katilamadig1 toplantilara, Miidiiriin gorevlendirdigi miidiir
yardimcisi baskanlik eder.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gérevleri sunlardur:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, bagkanlik etmek ve alinan kararlart uygulamak.

¢) Merkezin ¢alisma, hedef ve planlari ile yillik faaliyet raporunu hazirlamak/hazirlatmak, Y6netim Kurulunun
goriisiinii aldiktan sonra Rektorliige sunmak.

¢) Merkezin idari ve mali islerini yiiriitmek, personel ihtiyacini belirlemek ve Rektorliige sunmak.

d) Yurt igi ve yurt disindaki uygulama ve arastirma merkezleri ile isbirligi yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yénetim Kurulu, Miidiir ve miidiir yardimcilar1 dahil yedi kisiden olusur. Diger iiyeler,
ogretim elemanlar: arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi biten tiyeler tekrar
gorevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir sebeple bosalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak iizere yeni iiye
gorevlendirilebilir. Yonetim Kurulu, gerektiginde Miidiiriin daveti {izerine salt ¢ogunlukla toplanir ve kararlar oy
¢oklugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yoénetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak, planlamalar yapmak, ¢aligma usul ve esaslarini belirlemek.

b) Merkezde yiiriitiilecek faaliyetlerle ilgili 6nerilerde bulunmak ve yapilan faaliyetleri denetlemek.

¢) Rektorliige sunulacak faaliyet raporunu gériismek.

¢) Merkez personelinin, Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili aragtirma, yayimn ve bilimsel toplantilara katilmak
icin yapacaklar1 mali destek isteklerini degerlendirmek.

d) Merkeze gelen is, proje ve isbirligi tekliflerini degerlendirip 6nerilerde bulunmak.

e) Merkez igin gerek duyulan ¢alisma gruplari ve komisyonlar: kurmak.

f) Senato tarafindan acilmasina karar verilen uzaktan egitim O6gretim veya harmanlanmis egitim Ogretim
seklinde yiiriitiilecek kurs, ders, sertifika programi, 6nlisans, lisans tamamlama, lisans ve lisansiistii egitim dgretim
programlarini uygulamak.

¢) Ulusal ve uluslararast isbirligi faaliyetlerine onay vermek.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci
MADDE 12 — (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 {incii maddesi



uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 13 — (1) Bu Yoénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve Senato
kararlar1 uygulanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 14 - (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini rektor yardimeilarindan birine
veya Miidiire devredebilir.

Yiiriirliik

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Kayseri Universitesi Rektrii yiiriitiir.



